Grundsatze der Grundschule Allmendingen

Freundlicher

Lernort
Halt und Grundlegende

Sicherheit Schulbildung

Gemeinschaft
und Kultur

Diese Grundsatze wurden erarbeitet und verabschiedet von der Schulleitung und den
Lehrkraften der Grundschule Allmendingen am 12. November 2019.



Uns ist es wichtig, dass unsere Schilerinnen und
Schiller so angenommen werden wie sie sind.
Wir geben lhnen Halt und Sicherheit.

Wir berucksichtigen die Biografie und die

. . Voraussetzungen, die die Schilerinnen und Schuler

Wir geben Raum fir Angste, Sorgen und Fragen. Wir
sehen die Beziehung zwischen Schuler und Lehrkraft als
Grundlage allen Lernens.

Wir thematisieren Konflikte und lésen sie.

Wir haben fur Krisensituationen ein Trauerkonzept.

Uns ist es wichtig, dass unsere Schulerinnen und
Schiiler an einem freundlichen Lernort gemeinsam
Erfahrungen sammeln kénnen.

Uns ist eine kindgerechte und gemeinsam gestaltete
Lernumgebung wichtig.

Wir nutzen die verschiedenen Fachraume, die uns zur
Verflgung stehen, wie PC- Raume, Kiche, Kunstraume,
Raum der Stille, Technikraume, Musikraum,

1 Religionszimmer, Naturwissenschaftlicher Raum,
FreundIICher Blcherei, Hauswirtschaftsraum, Projektarbeitsraum, VKL-
Lernort Raum, Schulercafé, Bewegungsraum, Turnhalle, Aula.

In unser Schulleben beziehen wir auch unser
Pausengelande mit ein.

Unser Schulgelande ermaglicht viele kindgerechte
Aktivitaten zur Rhythmisierung des Schultages (Soccer-
Court, Torwand, Klettergerust, Basketballkorbe,
Tischtennisplatten, Schulgarten, Verkehrsibungsplatz).

Wir sind freundlich und gehen fair miteinander um. Wir
pflegen eine Kultur des Willkommens in einem Klima des
Angenommenseins und der gegenseitigen Achtung.



Uns ist es wichtig, dass unsere Schiilerinnen und
Schiiler eine grundlegende Schulbildung in allen
Fachern erhalten.

Wir arbeiten auf der Grundlage des aktuellen
Bildungsplans der Grundschule und vermitteln den
Schulern grundlegende Kompetenzen in allen Fachern
der Grundschule.

Durch standige Fortbildung halten wir unser fachliches
und methodisches Wissen auf dem neuesten Stand.
Wir reflektieren unsere Arbeit beispielsweise durch
Evaluation.

Wir vermitteln Basisfertigkeiten (Selbststandigkeit,
Umgang mit Medien, Lernen lernen, Methoden, Umgang
mit Erfolg und Misserfolg, Problemlésung).

Wir erwarten, dass alle Schulerinnen und Schuler
innerhalb ihrer Mdglichkeiten ihr Bestes geben.

Uns ist es wichtig, dass unsere Schiilerinnen und
Schiiler in einer positiven und wertschatzenden
Atmosphare die Freude am Lernen erfahren und ihre
Neugier auf mehr Wissen geweckt wird.

Wir leben miteinander und lernen voneinander. Wir
gehen positiv mit Fehlern um und lernen aus ihnen.
Unser Ziel ist es, niemanden auszubremsen oder
abzuhangen.



Gemeinschaft
und Kultur

Uns ist es wichtig, dass unsere Schiilerinnen und
Schiiler die Moglichkeit erhalten, ihre Interessen und
Fahigkeiten zu entdecken und weiterzuentwickeln.

Wir gestalten unseren Unterricht so, dass wir vielfaltige
Erfahrungen ermoglichen,

z.B.: tagliches Vorlesen, Vorlesewoche, Lerngange,
Arbeiten mit Forscherwerkstatten, Autorenlesungen,
Theaterbesuch, Auffuhrungen, Projekttage, Sporttage,
Schulgarten, usw.

AulRerdem erganzen wir unseren Schulalltag durch ein
breitgefachertes Angebot,

z.B.: Raum der Stille, Theater-AG, Chor, Musik-AG,
Holzwerkstatt, Kreativwerkstatt, Blcherei, sportliche
Aktionen, Schulfest, Schulgottesdienste und
wochentliche Schilergottesdienste.

Uns ist es wichtig, dass unsere Schiilerinnen und
Schiiler Gemeinschaft und Kultur leben.

Wir vermitteln Rituale und Traditionen, indem wir Feste
feiern.

In unserem Jahreskreis ist Folgendes verankert:
gemeinsamer Schuljahresstart (Schulgottesdienst,
Schulaufnahme, Klassenlehrer-Tage), Erntedank,
Montagmorgen im Advent, Nikolausfeier,
Schulweihnacht, Weihnachtsgottesdienst, Schulfasnet,
Ostergottesdienst, Schulhofhock, Verabschiedung der
Viertklassler, Abschlussgottesdienst.

Wir sind als Schulgemeinschaft aktiv, um anderen zu
helfen.



Uns ist es wichtig, dass unsere Schiilerinnen und
Schiiler Grundwerte vermittelt bekommen

wie Ehrlichkeit, Verantwortungsbewusstsein, Toleranz,
Respekt, Wertschatzung, Fairness, Teamfahigkeit,
Hoflichkeit, Achtsamkeit, EinflUhlungsvermdgen,
Beziehungsfahigkeit und Hilfsbereitschaft.

Diese Werte leben wir alle in unserer Schule.

Uns ist es wichtig, dass unsere Schiilerinnen und
Schiiler selbstbewusst von der Schule gehen,

wissen, welche Starken sie haben und in welchen
Bereichen sie sich noch weiterentwickeln konnen.

Wir ermdglichen es Schulerinnen und Schulern, sich
selbst einschatzen zu lernen. Durch konstruktive
Rickmeldung entwickeln sie ein positives Selbstbild und
erfahren, dass sie Herausforderungen aus eigener Kraft
bewaltigen kdnnen.

Erganzend zu unserem Einsatz als Lehrerinnen und Lehrer sind wir auf die Mitarbeit
und Unterstutzung der Erziehungsberechtigten angewiesen.



Grundsatze der Eltern an der Grundschule
Allmendingen

Vorleben von
Grundwerten
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Die Leitlinien der Eltern wurden erarbeitet und verabschiedet vom Elternbeirat der
Grundschule Allmendingen am 12. Februar 2020.



Eltern und Lehrkrafte kommunizieren offen miteinander,
um Schulerinnen und Schuler gemeinsam auf ihrem
Lernweg zu unterstitzen

o Lehrkrafte geben differenzierte Leistungsrickmel-
dungen und tauschen sich mit Eltern tber das Kind
aus (Gesprache, Lernentwicklungsgesprache [mit
Kindern und Eltern] ...).

¢ Die Schule informiert Gber allgemeine Belange,
Schule, Schiler und Klasse, Unterricht (Internetauftritt
— Elternabend - Infoveranstaltung — Email/Telefon ...)

¢ Eltern werden in den Schulalltag eingebunden,
bekommen so Einblick in diesen.

e (Begleitung bei Ausfligen — Organisation Schulfeste
)

¢ Im Rahmen der Klassenpflegschaftssitzungen kénnen
alle Beteiligten zusammenkommen.

o Alle Beteiligten (Eltern — Schulleitung — Lehrkrafte —
Sekretariat — Elternbeirat...) sind auf geregeltem Wege
Ansprechpartner. Sprechzeiten und Kontaktdaten sind
bekannt.

Eltern und Lehrkrafte pflegen einen vertrauensvollen

Umgang, gepragt durch gegenseitigen Respekt.

e Fragestellungen, und daraus moglicherweise
entstehende Konflikt-Situationen werden von den
beteiligten Erwachsenen verantwortungsvoll und
vertraulich behandelt.

e Wir sind uns der gesellschaftlichen Bedeutung der
Schule bewusst und respektieren deshalb auch
Entscheidungen, die unseren aktuellen personlichen
Interessen nicht vollig entsprechen.

e Wir férdern bei unseren Kindern eine positive
Grundhaltung zur Schule und zu allen am Schulleben
Beteiligten.

e Wir informieren uns Uber Lerninhalte und Lernziele der
Schule, sodass wir die padagogischen Ansatze der
Lehrkrafte besser verstehen lernen.




Wir Eltern leben Grundwerte Zuhause vor

¢ Grundwerte wie Ehrlichkeit, Zuverlassigkeit, Ordnung,
Toleranz, Disziplin, Hilfsbereitschaft, Solidaritat und
Respekt werden im familiaren Umfeld vorgelebt.
¢ Um den Kindern den hohen Stellenwert dieser
Grundwerte leichter vermitteln zu kdnnen ist es von
Vorleben von Vorteil, wenn man mit ihnen darlber spricht und ihnen
Grundwerten anhand von Beispielen aufzeigt, welche Auswirkungen
diese im Alltag haben.
¢ Durch die Vorbildfunktion werden die Werte von den
Kindern oftmals unbewusst tbernommen.
e Mit dem Zusammenspiel Familie — Schule haben wir
bestmdgliche Voraussetzungen, unseren Kindern
diese Grundwerte zu vermitteln.

Wir Eltern gestalten das kulturelle Leben an der Schule
mit

e Wir unterstitzen die Schule bei der Durchfiihrung von
Festivitaten und Events (Schulhofhock, Musicalauf-
fuhrung, Weihnachtsfeier, Tag der offenen Tdr).

¢ Die Eltern sind auch bereit, an Klassenausflligen als
Betreuungsperson teilzunehmen.

e Der Elternbeirat ist jederzeit bereit, Uber neue Events
oder Aktivitaten zu diskutieren und tatkraftig an der
Umsetzung mitzuwirken.

e Die Elternvertreter organisieren in den einzelnen
Klassen die Teilnahme der Kinder am jahrlichen
Kinderumzug der NZ Allmendingen Zigeunergruppe
e.V..




